附件1
浙江省勘察设计行业企业文化建设优秀单位认定办法

为推动我省勘察设计行业企业文化建设，充分发挥企业文化在促进企业又好又快发展、构建和谐企业方面的作用，省勘察设计行业协会决定组织全省勘察设计行业企业文化建设优秀单位的推荐活动，具体认定办法如下：
一、为提高企业文化建设影响力，保证企业科学持续发展，省勘察设计行业企业文化建设优秀单位每三年认定一次。
二、各市会员单位需经当地行政主管部门或同业协会同意推荐，省、部属会员单位直接向省协会推荐。
三、省勘察设计行业企业文化建设优秀单位认定条件：
（一）有企业文化建设纲要、工作方案和工作计划；
（二）有完整的价值理念、行为规范、外部形象等组织文化体系；
（三）有企业文化传播媒体，职工认可度、参与度、满意度较高；
（四）企业文化建设促进了本单位的内部管理和生产经营，企业内部关系和谐，外部形象良好，经营业绩具行业先进水平；
（五）领导重视，有负责企业文化建设的组织机构和物质保证；
（六）积极参与省、市勘察设计行业协会组织的各项活动，履行会员义务。
四、推荐省勘察设计行业企业文化建设优秀单位，应当提交以下资料：
（1）浙江省勘察设计行业企业文化建设优秀单位推荐表；
（2）企业文化建设总结报告；
（3）企业文化建设实施纲要、工作方案和工作计划；
（4）企业文化建设成果；
（5）企业获得各类表彰的证明材料（复印件）。
五、省勘察设计行业协会采取走访调研、行业主管部门或同业协会征求意见、专家推荐等方法对自荐单位进行认定。认定结果将在省勘察设计行业协会网站公布。
企业文化建设优秀单位如发生重大安全事故、不讲诚信、违背行业自律原则等情况，一经查实将取消认定资格。
六、被认定省勘察设计行业企业文化建设优秀单位的企业可优先推荐浙江省和全国勘察设计企业文化建设示范单位。
七、省勘察设计行业企业文化建设优秀单位采取动态管理。省协会对已获得企业文化建设优秀单位，每三年认定一次。合格的继续保留；不合格的不再保留。（原星级管理模式不作保留）
九、组织认定委员会。委员会由省协会会长、秘书长、各市同业协会、省协会思想政治工作与企业文化建设委员会等成员组成。
十、本认定办法由浙江省勘察设计行业协会负责解释。

附件2

浙江省勘察设计行业企业文化建设优秀单位推荐表

  单位名称：                                    （加盖公章）
	工     作     业     绩
	自 评

	领导重视。有领导分工或专人负责企业文化建设工作；重视对企业文化建设的投入；本单位有一支专兼职员工活动的队伍；文化阵地建设鲜明，具有特色。（提供领导分工名单）（15分）
	 

	企业文化建设已纳入本单位（企业）的发展规划和年度工作计划。重视企业形象标识和企业良好形象建设，注重总结挖掘、提炼本企业文化理念和核心价值观。（提供企业发展规划或工作计划（15分）
	 

	围绕企业中心工作开展各种创新型主题活动经常化，内容丰富多彩，员工参与率高，并能积极参与各级或地方的文化交流活动。关爱员工，企业和谐发展。（提供企业标识和企业核心价值观）（15分）
	 

	企业诚信经营、履行社会责任。重视企业诚信文化建设，讲究企业信誉，维护国家和社会公共利益，严格合同履行、依法纳税、合法经营，积极参与慈善公益事业和救灾援助活动。（提供3张活动照片）（15分）
	 

	获得行政市以上或本行业精神文明建设、政研会、党建、企业文化和诚信单位的各种表彰。（提供最高级别表彰奖励复印件一份）（10分）
	 

	事迹材料（2000字左右，另附）：（30分）
 
 
	 

	自 评 分 总 分
	 

	单位申报意见：
 
 
单位负责人签名：                                   单位盖章
                                                                 年     月     日

	各市行政主管部门或同业协会推荐意见（单位、事迹）：
 
 
 
 
 
负责人签名：                           单位盖章
                                                      年    月     日


	省协会意见：
 
 
 
 协会盖章
                              年    月     日
 



填表人：                     联系电话：                  手机：





附件3
浙江省勘察设计行业企业文化建设优秀单位总结表

单位名称：                                    （加盖公章）
	近三年单位在企业文化建设方面的总结报告（2000字左右，另附）

	各市行政主管部门或同业协会推荐意见：
 
 
 
负责人签名：                       盖章
                                                   年    月     日
 

	省协会意见：
 
 
 
                           协会盖章
                                                 年    月     日
 



填表人：                      联系电话：                    手机：



附件4
2015年浙江省勘察设计行业企业文化建设优秀单位名单
（共98家）
序号   单位
1	浙江省建筑设计研究院
2	中国联合工程公司
3	浙江省水利水电勘测设计院
4	浙江省工程物探勘察院
5	华信咨询设计研究院有限公司
6	浙江广川工程咨询有限公司
7	浙江华东建设工程有限公司
8	宁波市建筑设计研究院有限公司
9	温州设计集团有限公司
10	浙江天和建筑设计有限公司
11	湖州市城市规划设计研究院
12	金华电力设计院有限公司
13	台州市交通勘察设计院
14	衢州市水利水电勘测设计有限公司
15	杭州市城建设计研究院有限公司
16	浙江宏正建筑设计有限公司
17	金华市城市规划设计院
18	浙江经纬勘察工程有限公司
19	东阳市规划建筑设计院
20	华汇工程设计集团有限公司
21	中国新型建材设计研究院
22	浙江省天正设计工程有限公司
23	义乌市城市规划设计研究院
24	浙江省工程勘察院
25	宁波市交通规划设计研究院有限公司
26	宁波市鄞州建筑设计院
27	杭州瑞利声电技术公司
28	浙江工业大学工程设计集团有限公司
29	浙江省城乡规划设计研究院
30	浙江省测绘大队
31	浙江建院建筑规划设计院
32	杭州江南建筑设计院有限公司
33	浙江华之建筑设计有限公司
34	宁波公路市政设计有限公司
35	温州市城市规划设计研究院
36	核工业湖州工程勘察院
37	浙江中用市政园林设计有限公司
38	义乌市交通设计有限公司
39	浙江华亿工程设计有限公司
40	浙江城市空间建筑规划设计院有限公司
41	中国能源建设集团浙江省电力设计院有限公司
42	中国电建集团华东勘测设计研究院有限公司
43	浙江省工业设计院
44	浙江省机电设计研究院有限公司
45	浙江省地矿勘察院
46	浙江省浙南综合工程勘察测绘院
47	浙江省河海测绘院
48	浙江省省直建筑设计院
49	浙江西城工程设计有限公司
50	浙江宝业建筑设计研究院有限公司
51	浙江工程设计有限公司
52	浙江城建园林设计院有限公司
53	浙江东华规划建筑园林设计有限公司
54	浙江绿城建筑设计有限公司
55	浙江华越建筑设计有限公司
56	杭州园林设计股份有限公司
57	杭州华清设计控股集团有限公司
58	杭州千城建筑设计有限公司
59	浙江泛城建筑景观设计有限公司
60	浙江中材工程勘测设计有限公司
61	浙江华展工程研究设计院有限公司
62	宁波市电力设计院有限公司
63	温州市勘察测绘研究院
64	温州市水利电力勘测设计院
65	温州市交通规划设计研究院
66	浙江同方建筑设计有限公司
67	浙江嘉华建筑设计研究院有限公司
68	浙江求新建筑设计有限公司
69	湖州建院岩土工程勘察设计有限公司
70	嘉兴市规划设计研究院有限公司
71	浙江利恩工程设计咨询有限公司
72	金华市建筑设计院有限公司
73	金华市市政设计院有限公司
74	核工业金华工程勘察院
75	永康市规划建筑设计院
76	衢州市交通设计有限公司
77	台州市城乡规划设计研究院
78	中浙信科技咨询有限公司
79	杭州中联筑境建筑设计有限公司
80	嘉兴市世纪交通设计有限公司
81	宁波市规划设计研究院
82	台州市水利水电勘测设计院
83	浙江华恒建筑设计有限公司
84	杭州九米建筑设计有限公司
85	宁波市花园园林建设有限公司
86	嘉兴恒创电力设计研究院有限公司
87	浙江天尚建筑设计有限公司
88	杭州铭扬景观设计有限公司
89	浙江安道设计股份有限公司
90	浙江天人境界建筑设计事务所有限公司
91	宁波宁大地基处理技术有限公司
92	舟山启明电力设计院有限公司
93	杭州东方博盛建筑设计有限公司
94	浙江嘉和建筑设计事务所有限公司
95	宁波市天一建筑设计有限公司
96	浙江中维建筑工程设计有限公司
97	湖州时代建筑设计有限公司
98	衢州光明电力设计有限公司
2

